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BONN Sie -beraten beim Umwelt-
schutz oder organisieren Wahlen -
Entwicklungshelfer geben den Ar-
men Hilfe zur Selbsthilfe. Was auf
den ersten Blick nach einem Kno-
chenjob Klingt, lockt viele, Die weni-
gen Traineestellen sind begehrt.
Doch eine Karriere als Entwicklungs-
*helfer lsst sich planen. -

Mit Montenegro hétte sie nicht
gerechnet. Als Nora Keck, heute
29 Jahre alt, nach dem Studium ihre
Karriere in der Entwicklungshilfe be-
gann, hatte sie

Zeit", sagt sie
heute. Vorihrem
Einsatz hatte sie
sich nie mit
Monienegro. be-
schaftigt. ,Das ist das Schone: Dass
man in Regionen gerdt, in die man
niie gereist wiare." .

Hilfe zur Selbsthilfe ist das Ziel der
Entwicklungszusammenarbeit, wie
die Entwicklungshilfe offiziell ge-
nannt wird. Nora Keck hat nach
ihrem Studium eine der begehrten
Nachwuchssteflen ergattert. Jedes
Jahr stellt die staatliche Organisation

- die man nie gereist wdre.“

Nora Keck arbeitete als
Entwicklungshelferin in Montenegro

icklungshelfer kommen aus allen Fiichern

Deutsche Gesellschaft fiir Internatio-
nale Zusammenarbeit-  (GIZ)
20 Tiainees ein. Zwischen 1500 bis
2000 Hochschulabsolvefiten bewer-
ben sich auf die Plitze. Das Interesse
ist grof. Im Ausland zu arbeiten,
fremde Kulturen zu erleben und da-
bei die Welt ein bisschen zu verbes-
sern - das lockt viele. -

Wer in die Entwicklungshilfe
machte, sollte sich deshalb friih en-
gagieren, sagt Ulrich Heise, der bei
der GIZ fiir die Nachwuchsftrderung
zustdndig ist. Er rat daher, schon
wihrend des Studiums Praktika in
Entwicklungslindern  zu machen.,

Auch ein Frei-

schon Praktika willigendienst .
in Tansania und nach der Schule
.Namibia hinter sei- eine Mog-
sich. Nun aber lichkeit. Anders
wurde sie zum als in friiheren
« Auslandseirisatz Jahizehnten hat
T auf den Balkan sich der Beruf
* geschickt - in des  Entwick-
dieses  Kkleine lungshelfers
Land zwischen ‘weitgehend aka- -
Bosnien,  Ser- demisiert. Die
bien, -Kosovo GIZ stellt inzwi-
und Albanien, schén -fast aus-
Ein Jahr ver- schlieflich Aka-
brachte  Keck - demiker ° ein.’
dort und beriet .Handwerker
die lokalen Ein- sind kaum noch
richtungen . bei gefragt. Mehr als
der Bekimpfung 50  Entwick-
von Korruption lungshilfeorga-
und der Forde- nisationen gibt
rung der Demo- A I es in Deutsch-
eineunheimlich  man in Regionen gerdt, in-  GIZ gehoren die
spannende - ' Deutsche Welt-

hungerhilfe, die
. kirchlichen

Dienste ~ AGEH

(Arbeitsgemein-
.~ schaft fir Ent-
wicklurigshilfe) und Brot fiir die Welt
zu den bekanntesten. Von den inter-
nationaleri- Organisationen gehdren

. viele zu den Vereinten Nationen

oder zur Europdischen Union, wie
das Kinderhilfswerk UNICEE Einige
Dienste haben Nachwuchsprogram-
me, aber auch der - Direkteinstieg
lber offene Stellen ist moglich. Die
Bezahlung variiert je nach Organisa-



tion, Berufseinsteiger verdienen bei
der GIZ am Anfang rund 3000 Euro
brutto im Monat. .
Neben einer Kartiere in einer Ent-
wickiungshilfeorganisation gibt es
jene, die nur fir wenige Jahre ins

Ausland gehen. Menschen mit Be-

rufserfahrung, die schon einige Jahre
in Deutschland gearbeitet haben
und sich nach ihrem Einsatz wieder
in den deutschen Arbeitsmarkt in-

tegrieren, Zwei, drei oder vier Jahre

lang werden sie in der Regel von
einer Organisation in ein Partner-
land entsandt. ‘ ‘

Ein Studium ist in beiden Fillen
erwiinscht. ,Bei etwa 90 Prozent

unserer Stellen setzen wir einen:

Hochschulabschluss voraus®, sagt
Katharina Engels von der AGEH.
Immer wieder bekommt sie Anfra-

. gen, welche Studienfichet zu emp- -

fehlen seien. Zwar werden Juristen,
- Padagogen, Ingenieure, Wirtschafts-
wissenschaftler oder Mediziner in
der Entwicklungszusammenarbeit

besonders hiufig gesucht. Letztlich
héngt es aber immer von der konkre-
ten Stelle ab. ,Wir empfehlen, das zu
studieren, was im eigenen. Interesse
- liegt”, sagt Engels. Wichtiger als das
fachliche Konnen sei haufig die
Kommunikationsfahigkeit: ,Der Er-
folg der Arbeit hingt letztlich davon
ab, wie gut man das Gegeniiber er-
reicht.” '

Bei den Fachkriften in den Ent-
wicklungshilfeorganisatibnen wech-
seln sich die Auslands- und Inlands-
einsitze ab: Drei Jahre Uganda, zwei
Jahre Indonesien, vier- Jahte
Deutschland - so sieht ein typischer
Lebenslauf aus. ,Das Gute an der
Arbeit ist, dass man viel von der Welt
sieht”, erzéihlt Sebastian Lesch vom

- Bundesministerium fiir wirtschaftli-

che Zusammenarbeit und Entwick-
lung (BMZ). ,Man kommt in Kon-
takt mit der unterschiedlichsten
-Menschen.” Dafiir braucht, wer eine
Familie griinden will, auch eihen
Partner, der sich mit den héufigen

Ortswechseln arrangiert. Beruflich
muss meist einer von beiden zuriick-

'stecken. ,,Und natiirlich sind auch

die Bedingungen vor Ort oft schwie-
1ig“, sagt Lesch. Versorgingsengpis-
se, abgelegene Orte, die Sicherheit.
Die Arbeit in anderen Kulturkreisen
fordert Toleranz und ein gewisses
Einfiihlungsvermégen.

Gerade die Abwechslung ist das,
was Nora Keck so liebt an ihrem Be-
ruf, In der 18-monatigen Ausbildung
hat sie auch eine Station bei der
OECD in Paris absolviert, Besonders
héingen geblieben ist aber dieses kiei-
ne Land, von dem sie vorher kaum
etwas. wusste. Thr letzter Urlaub hat
sie zuriickgefiihrt, Sie weif}, dass es
immer wieder Abschiede geben wird,
die schwerfallen. Sie weiff aber auch,
dass dann wieder Neues kommt: ,Es
ist schon, mit so vielen verschiede-
nen Menschen zusammenzukom-
men", sagt sie, ,Und es ist schon, zu
sehen, dass -auch etwas zuriick-"
kommt.“. |



